1. Date despre pr.

ANEXA nr. 3 la metodologie
FISA DISCIPLINEI

ogram

1.1 Institutia de invatamant superior Universitatea ,,Dunarea de Jos” din Galati

1.2 Facultatea

FACULTATEA DE STIINTE SI MEDIU

1.3 Departamentul

Departamentul de Chimie, Fizica si Mediu

1.4 Domeniul de studii Stiinta Mediului
1.5 Ciclul de studii Licenta
1.6 Programul de studii/Calificarea Stiinta Mediului

2. Date despre disciplina

2.1 Denumirea dis

ciplinei | Etica profesionala si proprietate intelectuala

2.2 Titularul activititilor de curs

2.3 Titularul activitatilor de seminar

2.4 Anul de studiu

[111_[2.5Semestrul [2 [2.6 Tipul de evaluare |verificare [2.7 Regimul disciplinei [Opt.

3. Timpul total estimat (ore pe semestru al activitatilor didactice)

3.1 Numar de ore pe saptimana 1 din care: 3.2 curs 1 3.3 seminar/laborator -
3.4 Total ore din planul de invatamant | 14 din care: 3.5 curs 14 3.6 seminar/laborator -
Distributia fondului de timp ore
Studiul dupd manual, suport de curs, bibliografie si notite 6

Documentare supl

imentara in biblioteca, pe platformele electronice de specialitate si pe teren 10

Pregitire seminari

i/laboratoare, teme, referate, portofolii si eseuri 12

Tutoriat

Examinari

Alte activitati.......cceevveevereiieeiiriainans -

3.7 Total ore studiu individual 36

3.9 Total ore pe s

emestru 50

3. 10 Numairul de credite 2

4. Preconditii (acolo unde este cazul)

4.1 de curriculum

4.2 de competente

e  Operare computer, operare in Office

5. Conditii (acolo

unde este cazul)

5.1. de desfagurare a cursului e Computer, videoproiector, conexiune wifi

5.2. de desfasurare a seminarului/laboratorului o -

6. Competentele specifice acumulate

Competente
profesionale

e Aplic

Competente
transversale

o Aplicarea strategiilor de munca eficientd si responsabild, de punctualitate, seriozitate si raspundere
personala, pe baza principiilor, normelor si valorilor codului de etica profesionala.

area tehnicilor de munca eficienta in echipa multidisciplinara, pe diverse paliere ierarhice.

e Documentarea in limba romana si cel putin intr-o limba strdina, pentru dezvoltarea profesionala si personala,
prin formare continud si adaptarea eficienta la noile descoperiri stiintifice.

7. Obiectivele disciplinei (reiesind din grila competentelor specifice acumulate)

7.1 Obiectivul | Formarea gandirii etice, astfel incat absolventii sa utilizeze principiile deontologice ca resurse
general al | interioare incorporate natural procesului de analizd a situatiilor clinice, si nu ca instrumente
disciplinei exterioare, rigide, utile numai in scopul evitarii sanctiunilor
7.2 Obiectivele | o Intelegerea problematicilor generale: drepturi de autor, plagiat, fabricarea si falsificarea datelor in
specifice cercetarea academica.

e Discutii despre diferitele politici si rezultate ale problemelor de integritate ale cadrelor didactice si
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ale studentilor

e Familiarizarea studentilor cu probleme etice si conflicte potentiale si formarea capacitatii lor de a le
privi si discuta 1n relatie.

e Antrenarea abilitatii studentilor de a:

- identifica dileme etice, principiile care sunt sau pot fi incélcate si (dupa caz) criteriile dupa care se
stabileste violarea lor

- utiliza strategii de solutionare etica atunci cand doua sau mai multe principii intrd in conflict si nu
pot fi respectate simultan

- folosi modele de decizie etica pentru dileme specifice.

8.1 Curs Metode de Observatii
predare

1. Fundamente ale eticii academice Prelegerea,

2. Dialogul stiintific si originalitatea rezultatelor cercetarii si a lucrarilor stiintifice con.ve.rsvagia

3. Deontologia muncii de echipa in cercetarea stiintifica ?urlvsnca,

4. Rezultatele muncii de cercetare in echipd; diseminarea rezultatelor ;)nr:/r? farea 7 x 2 ore

S. Standarde si reglementari in cercetare si activitatea academica descoperire.

6. Redactarea corecta a unei lucrari academice

7. Plagiatul; autoplagiatul; mijloace electronice de verificare a lucrarilor

Bibliografie

e Boyd, W.E., Healey, R.L., Hardwick; S.W., Haigh, M., Klein, P., Doran, B., Trafford, J., Bradbeer, J., None of Us Sets
Out To Hurt People: The Ethical Geographer and Geography Curricula in Higher Education, Journal of Geography in
Higher Education, 32(1), 37-50. DOI: 10.1080/03098260701731462, 2008.

o Bretag Tracey A. (ed.), Handbook of Academic Integrity, Singapore: Springer Verlag, 2016.

e Colnerud, G., Rosander, M., Academic dishonesty, ethical norms and learning, Assessment and Evaluation in Higher
Education, 34:5, 505-517. http://dx.doi.org/10.1080/02602930802155263, 2009.

e Jordan, S.R., Conceptual Clarification and the Task of Improving Research on Academic Ethics, J Acad Ethics, 11:243-
256. DOI 10.1007/s10805-013-9190-y, 2013.

e Lathrop, A., Foss, K., Guiding Students from Cheating and Plagiarism to Honesty and Integrity: Strategies for Change,
Libraries Unlimited, 264 pp., 2005.

e Sutherland-Smith W., Plagiarism, the Internet and student learning: Improving academic integrity. New York:
Routledge, 2008.

8. 2 Seminar/laborator Metode de

predare Observatii

9. Coroborarea continuturilor disciplinei cu asteptirile reprezentantilor comunititii epistemice, asociatiilor
profesionale si angajatori reprezentativi din domeniul aferent programului

Etica academicad este un domeniu aflat la intersectia dintre etica cercetarii, managementul eticii in organizatii (din zona
academicd) si deontologia profesionald a cercetatorului sau profesorului.

10. Evaluare
Tip activitate 10.1 Criterii de evaluare 10.2 Metode de evaluare 1.0'3 Ponderev
din nota finala
10.4 Curs Verificarea cunostintelor teoretice Examinarea scrisa 50 %
' Redactarea unui referat stiintific Evaluare tema: referat 50 %
10.5 Seminar/laborator | - ) i

10.6 Standard minim de performanta

- nota minima 5 la tema si examenul scris.

Data completarii Semnatura titularului de curs Semnatura titularului de seminar
25.09.2023

Data avizarii in departament Semnatura directorului de departament

29.09.2023
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